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GENEL YAZI

19/8/2016 tarihli ve 6741 sayili Tiirkiye Varlik Fonu Yonetimi Anonim Sirketinin Kurulmasi ile
Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun "muafiyet ve istisnalar" baglikli 8'inci
maddesinin dordiincii fikrasi, 28/5/2022 tarihli ve 31849 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 7407 sayili
Bankacilik Kanunu ile Bazi Kanunlarda ve 655 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun'un 14 {incli maddesiyle;

“(4) Sirket ve Tiirkiye Varlik Fonu ile Sirket veya Tiirkiye Varlik Fonu tarafindan hakim hissedar
olarak kurulacak sirketler ve alt fonlar ile bunlarin bedellerini odemek suretiyle sermayesinin veya
katilim paylarinin yarisindan fazlasina sahip oldugu sirketler ve alt fonlar ile bunlarin bagl ortakliklar
hisse devir tarihinden itibaren kamu iktisadi tesebbiisleri de dahil, sermayesinin yarisindan fazlasi
kamuya ait olan veya 6zel kanunla kurulan kamu kurum, kurulus ve ortaklhiklarina uygulanan mevzuat,
uygulama ve kisitlamalara tabi degildir.” seklinde degistirilmistir.

7407 sayili Kanun ile 6741 sayili Kanunun 8'inci maddesinin birinci, ikinci, ligiincii ve besinci
fikrasinin birinci climlesinde yer alan “Tiirkiye Varlik Fonu ve Sirket ile alt fonlar ve Sirket” ibaresinden
sonra gelmek tizere “veya Tirkiye Varlik Fonu” ibaresi ile “tarafindan” ibaresinden sonra gelmek iizere
“hakim hissedar olarak™ ibaresi eklenmis ve besinci fikrasinin ilk climlesinden sonra,

“Sirketin, Tiirkiye Varlik Fonunun veya bunlar tarafindan hakim hissedar olarak kurulan ve
kurulacak sirketlerin veya alt fonlarin, kurucusu oldugu veya bedellerini ddemek suretiyle sermayesinin
va da katilm paylarmmin yarisindan fazlasina sahip oldugu sirketler, alt fonlar ve bunlarin bagh
ortakliklart hakkinda ise bu fikradaki Kanunlardan 6362 sayili Kanun ile 4054 sayiui Kanun
haricindekiler uygulanmaz.” hiikmii eklenmistir.

Ayrica, 6741 sayili Kanunun 8'inci maddesine ek fikra olarak

“(7) Bu maddenin birinci, ikinci, iigtincti, dordiincii ve beginci fikralarinda belirtilen muafiyet ve
istisnalar s6z konusu sirket veya alt fonlarda Tiirkiye Varlik Fonu, Sirket veya alt fonlar dogrudan veya
dolayli olarak hakimiyeti elinde bulundurdugu siirece devam eder.”

hiikmii eklenmistir.

Bilindigi iizere Sosyal Sigorta Islemleri Yénetmeliginin 28'inci maddesinin birinci fikrasinin (a)
bendinde;

"Mabhiyet kodu, yapilan isin 6zel veya kamu sektoriine ait daimi veya gegici oldugunu belirtmeye
yonelik olup tek hane rakamdan ibarettir. Ozel sektore ait devamli isyerlerine, ‘2’ ve ozel sektire ait
gecici igyerlerine ‘4’ mahiyet kodu verilir. 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununun 3 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen kamu idareleri ve kamu
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iktisadi tesebbiisleri ile bunlarin bagliidare, ortaklik, miiessese ve igletmeleri ve yukarida belirtilenlerin
odenmis sermayesinin % 50’sinden fazlasina sahip olduklari ortaklik ve isletmeler, ozel kanunlarina
gore personel c¢alistiran diger kamu kurumlarina ait devamli isyerlerine ‘l’, gegici isyerlerine ‘3’
mahiyet kodu verilir.”

hiikmii yer almis ve mahiyet kodunun belirlenme usulii agiklanmastir.

Yine 2020-20 say1li Isveren Islemleri Genelgesinin sekizinci kisminim "2- Kamu sektdriine iliskin
mahiyet kodunun belirlenmesi" bagliginda isyerinin mahiyet kodu 1 veya 3 olarak belirlenirken belirtilen
isyerleri kapsaminda olup olmadiginin dikkate alinmasinda uyulacak usul ve esaslar agiklanmis ve "Bu
dogrultuda mahiyet kodunun 1 veya 3 olarak verilmesi igyerinin kamu sektorii olarak tescil edilmesi ile
ilgili oldugundan, yukarida agiklanan idareleri ihtiva etmeyen durumlar (6rnegin sigorta prim tegvik
uygulamalarinda 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikras: kapsaminda sayilan idarelerden
olmama sarti veya herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslhilik ayligi alanlar bu
ayliklart kesilmeksizin 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda sayilan
idarelerde ¢calistirilamama ve gorev yapamama garty) igin ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca iglem
vapilacak olmakla birlikte yukarida belirtilen 5335 sayili kanunun ilgili hiikiimleri de dikkate alinarak
isveri tescil meniisiinde 5335 sayili kanuna iliskin isaretlemelerin yapilpp yapilmayacagi tescil
asamasinda degerlendirilecek ve isyerinin 5335 sayuli Kanunun 30. Maddesinin ikinci fikras: kapsaminda
olduguna karar verilmesi halinde tescil meniisiinde gerekli isaretleme yapilacaktir.” ifadelerine yer
verilmistir.

Ote yandan 5335 sayili Kanunun 30'uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca “emekli veya yaslilik
aylig1 almakta iken bu ayliklar kesilmeksizin sermayesinin %50'sinden fazlas1 kamuya ait olan diger
ortakliklarda herhangi bir kadro, pozisyon veya gorevde calistirilamayacak ve gorev yapamayacak”
kisiler yoniiyle, %50’sinden fazlasi kamuya ait olan ortakliklarin tabi oldugu mevzuatta 6zel hukuk veya
kamu hukukuna tabi olup olmadigi ayrimi yapilmamustir.

Buna gore 7407 sayili Kanunla getirilen diizenlemeye gore 6741 sayili Tiirkiye Varlik Fonu
Yonetimi Anonim Sirketinin Kurulmas: ile Bazi1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 8
inci maddesinde yapilan diizenlemeye istinaden; bedellerini 6demeksizin sermayesinin veya katilim
paylariin yarisindan fazlasina sahip oldugu sirketlerin ve alt fonlar ile bunlarin baglh ortakliklar ile

Fon'a aktarllan veya devredilen sirketlerin ilgili diizenleme kapsaminda degerlendirilip
degerlendirilmeyecegi,

Yine Tiirkiye Varlik Fonu ile Sirket veya Tiirkiye Varlik Fonu tarafindan hakim hissedar olarak
kurulacak sirketler ve alt fonlar1 ile bunlarin bedellerini 6demek suretiyle (veya bedellerini d6demeksizin)
sermayesinin veya katilim paylarinin yarisindan fazlasina sahip oldugu sirketlerin, alt fonlarin ve
bunlarin bagl ortakliklar: ile Fon'a aktarilan veya devredilen sirketlerin 5335 sayili Kanunun 30 uncu
maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda degerlendirilip degerlendirilmeyecegi hususu Hazine ve Maliye
Bakanlig1 Kamu Mali Yonetim ve Doniisiim Genel Miidiirliigii'nden sorulmus olup ilgili idareden alinan
19/8/2022 tarihli ve 1444355 sayili cevabi yazida Gzetle;

Tiirkiye Varlik Fonu Yonetimi A.S. ve Tiirkiye Varlik Fonu ile bunlar tarafindan hakim hissedar
olarak kurulacak sirketler ve alt fonlar ile bunlarin bedellerini 6demek suretiyle sermayesinin veya
katihm paylarimin yarisindan fazlasina sahip oldugu sirketler ve alt fonlar ile bunlarin bagh
ortakhiklarimin 6741 sayili Kanunun 8 inci maddesinin dordiincii fikrasi uyarinca 5335 sayili Kanunun
30 uncu maddesi ile bu maddeye dayanilarak ilgili mevzuatta yer alan uygulama ve kisitlamalara tabi
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olmadig1 degerlendirilmekle birlikte, 6741 sayili Kanunun 8§ inci maddesinin dordiincii fikrasinda yer
verilen diizenlemenin kapsamina Tiirkiye Varlik Fonu Yonetimi A.S. ve Tirkiye Varlik Fonu ile bunlar
tarafindan hakim hissedar olarak kurulacak sirketler ve alt fonlanin bedellerini 6demeksizin devralmak
suretiyle sermayesinin veya katihm paylarinin yarisindan fazlasina sahip oldugu sirketler ve alt
fonlar ile bunlarin bagh ortakhiklarmin girmediginin miitalaa edildigi belirtilmistir.

Bu itibarla;
1-Tirkiye Varlik Fonu Yonetimi A.S.,

-Tiirkiye Varlik Fonu ile bunlar tarafindan hakim hissedar olarak kurulacak sirketler ve alt
fonlar,

- Bunlarin bedellerini 6demek suretiyle sermayesinin veya katilim paylarinin yarisindan fazlasina
sahip oldugu sirketler ve alt fonlar ile bunlarin bagl ortakliklarina ait isyerleri;

2 veya 4 mahiyet koduyla tescil edilecektir. Bu kapsamdaki isyerleri 6741 sayili Kanunun 8 inci
maddesinin dordiincii  fikrast uyarinca 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesi kapsaminda
degerlendirilmeyecek soz konusu sayilan isyerlerine iliskin yeni isyeri tescillerinde isyeri tescil
meniisiinde yer alan 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesine iliskin sekme isaretlenmeyecektir. Diger
yandan {niteniz biinyesinde belirtilen isverenlere ait olan ve daha Once tescili yapilmis isyeri
dosyasi/dosyalar1 bulunmasi halinde ise s6z konusu isyeri dosyalar1 kontrol edilerek 5335 sayili
Kanunun 30 uncu maddesine iliskin sekmenin isaretlenmis olmasi halinde ilgili sekme kaldirilacaktir.

2- Tirkiye Varlik Fonu Yonetimi A.S. ve Tiirkiye Varlik Fonu ile bunlar tarafindan hakim
hissedar olarak kurulacak sirketler ve alt fonlarin;

bedellerini o0demeksizin devralmak suretiyle sermayesinin veya katihm paylarmin
yarisindan fazlasina sahip oldugu sirketler ve alt fonlar ile bunlarin bagh ortakhklarina ait
isyerleri acisindan ise ilgili isyerleri 1 veya 3 mahiyet koduyla tescil edilecektir. Bu kapsamdaki
isyerleri 6741 sayili Kanunun 8 inci maddesinin dordiincii fikras1 kapsaminda yer alamadigindan her
haliikarda s6z konusu is yerlerine iliskin yeni yapilacak isyeri tescillerinde isyeri tescil meniisiinde yer
alan 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesine iliskin sekme isaretlenecektir. Diger yandan (iiniteniz
biinyesinde belirtilen isverenlere ait olan ve daha Once tescili yapilmis isyeri dosyasi/dosyalari
bulunmas1 halinde ise s6z konusu isyeri dosyalari kontrol edilerek 5335 sayili Kanunun 30 uncu
maddesine iliskin sekmenin isaretlenmemis olmas1 halinde ilgili sekmenin isaretlenmesi saglanacaktir.

3- Isbu genel yazinin yukarida aciklanan bir ve ikinci maddelerinin uygulanmasi agisindan;

Mahiyet kodlarinin belirlenmesi ve herhangi bir bedel oédenip Odenmediginin belirlenmesi
hususlarinda ise konuya iliskin ticaret sicil kayitlarindan kontrol edilerek islem yapilacak ancak soz
konusu kayitlardan herhangi bir bilgi saglanamamasi halinde ise ilgili isyeriisverenlerinden gerekli bilgi
ve belgeler temin edilerek belirtilen tescil giincelleme ve isaretleme islemleri yapilacaktir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

Zeki OZDEMIR
Genel Miudiir V.

DAGITIM:

BILGI VE GEREGI ICIN:

Sosyal Giivenlik i1 Miidiirliiklerine/Merkezlerine
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